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El secretario general de Sinjatrap, Antonio Wells, indicó que el objetivo es estabilizar económicamen-
te a Japdeva e incluso devolver dinero a las arcas del Estado. IMAGEN TOMADA DE ASAMBLEA LEGISLATIVA TV
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En medio de la discusión le-
gislativa sobre el plan para 
reestructurar la entidad por-
tuaria, representantes del 
Sindicato de Trabajadores de 
Japdeva (Sintrajap) pidieron 
a los diputados aplazar un 
año la ejecución de ese plan.

Antonio Wells, secretario 
general de esa organización, 
afirmó que en ese tiempo, 
la institución podría buscar 
nuevos negocios para gene-
rar los ingresos que necesita 
la Junta de Administración 
Portuaria y de Desarrollo 
Económico de la Vertiente 
Atlántica (Japdeva).

Así lo expresó ante los le-
gisladores de la Comisión de 
Gobierno y Administración, 
este miércoles, como parte de 
la discusión del proyecto de 
ley para la reestructuración 
de la entidad portuaria.

De acoger la petición, los 
legisladores tendrían que 
asegurar el pago de la plani-
lla que cuesta ¢2.500 millones 
mensuales. A cambio, el líder 
sindicalista les propuso que 
la institución devuelva el di-
nero a las arcas del Estado 
con las ganancias que produ-
ciría la actividad.

“Entonces, poder estabi-
lizar a Japdeva económica-
mente e incluso ver la posi-
bilidad de devolverles lo que 
nos están dando para soste-
ner la planilla en estos mo-
mentos”, insistió Wells.

En la Comisión de Asun-
tos Hacendarios, los legis-
ladores dictaminaron un 

presupuesto extraordinario 
de ¢5.753 millones para que 
la entidad pueda hacer frente 
a las remuneraciones en los 
próximos tres meses, mien-
tras se define el futuro de la 
reestructuración, que incluye 
bonos de hasta ocho salarios 
y un régimen de prejubilación 
para 276 trabajadores mayores 
de 55 años.

Para que se concrete la 
transferencia, el plenario le-
gislativo deberá votarlo afir-
mativamente.

Reclamos. A pesar de que esa 
institución arrastra pérdidas 
desde hace cuatro años, el gre-
mio de trabajadores portua-
rios insistió en que la debacle 
financiera de Japdeva es culpa 
del Gobierno actual, por ha-
cer “una distribución ilegal” 
de los buques entre la Termi-
nal de Contenedores de Moín 
(TCM) y el muelle estatal.

“Japdeva no se creó esta 
situación, ni fue que Japdeva 
empezó a entrar en déficit. Es 
una situación que el ministro 
de Obras Públicas y Transpor-
tes está creando con el respal-
do del presidente de la Repú-

blica”, afirmó el sindicalista 
Danny Morris.

Aunque ellos también coin-
ciden con la necesidad de rees-
tructurar la institución, se nie-
gan a que el proceso se haga en 
tres meses, como lo planteó el 
Gobierno en el proyecto de ley.

“Nosotros creemos que va 
a requerir más tiempo, preci-
samente por eso estamos sugi-
riendo, que de alguna manera 
se regrese la carga que se le ha 
quitado a Japdeva, respetando 
la Constitución Política, la ley 
orgánica de Japdeva y el con-
trato de concesión”, insistió 
Morris.

Los representantes de los 
trabajadores afirmaron que 
apoyan los traslados hori-
zontales de trabajadores de 
Japdeva a otras entidades. 
Actualmente, hay más de 200 
empleados perfilados, pero 
menos de 10 tomaron esa op-
ción.

También se mostraron a 
favor del régimen de prejubi-
lación, que pagaría una remu-
neración mensual de unos 276 
empleados hasta cumplir con 
los requisitos para pensionar-
se por la Caja Costarricense de 
Seguro Social.

No obstante, sobre los bo-
nos de hasta ocho salarios a 
quienes acepten el despido, 
Wells dijo que no les interesa.

“Lo que queremos es tra-
bajo. Si se queda ahí de forma 
voluntaria depende de ustedes 
(diputados), a quienes solici-
tamos encarecidamente que 
cualquiera de los tres puntos 
sean voluntarios y no obligato-
rios”, concluyó. 

Sintrajap solicita a 
congresistas aplazar 
cambios en la Junta

SOLICITUD

“ PEDIMOS UN AÑO 
PARA PODER 

ESTABILIZARNOS, BUSCAR 
NUEVAS OPCIONES. CREO 
QUE HAY MERCADOS 
GRANDES AHÍ, EL DE 
TRASBORDO ES UNO DE 
ESOS”.

Antonio Wells
Secretario de Sintrajap 
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El presupuesto de las univer-
sidades públicas aumentará 
en ¢11.627 millones para el 
próximo año, lo cual repre-
senta un 2,3% con respecto 
al 2019, según el acuerdo al-
canzado la tarde de este jue-
ves entre los rectores de las 
instituciones de enseñanza 
superior y el Gobierno.

En el 2019, el Estado trans-
firió a las U públicas ¢501.154 
millones; para el 2020, el lla-
mado Fondo Especial para la 
Educación Superior (FEES) 
será de ¢512.781 millones.

“Conforme lo estipulado 
en el artículo 85 de la Consti-
tución Política, el presupues-
to del FEES en 2020 será de 
¢512.781,51 millones, y para 
la UTN (Universidad Técni-
ca Nacional) el presupuesto 
será de ¢35.677,88 millones.

”Esos montos correspon-
den al presupuesto asignado 
en 2019, tomando en conside-
ración la inflación interanual 
a mayo del 2019, que alcanza 
el 2,32%”, explica el acuerdo 
firmado entre las partes.

El convenio fue suscrito 

por Guiselle Cruz, ministra 
de Educación Pública; Nogui 
Acosta, jerarca interino de 
Hacienda; Pilar Garrido, titu-
lar de Planificación Nacional 
y Política Económica, y Luis 
Adrián Salazar, ministro de 
Ciencia, Tecnología y Teleco-
municaciones.

Por parte de las U, firmaron 
los rectores Henning Jensen, 
de la Universidad de Costa 
Rica (UCR) –quien preside el 
Consejo Nacional de Recto-
res–; Luis Paulino Méndez, del 
Instituto Tecnológico de Cos-
ta Rica (Tec); Alberto Salom, 
de la Universidad Nacional 
(UNA); Rodrigo Arias, de la 
Universidad Estatal a Distan-
cia (UNED), y Marcelo Prieto, 
de la UTN.

“Las universidades públi-
cas tendremos que hacer ajus-
tes en nuestras variables de 
sostenibilidad (...). En térmi-
nos generales, no seremos ca-
paces de crear nuevas plazas, 
pero podremos hacerle frente 
a nuestra necesidad de hacer 
inversiones de capital; por 
ejemplo, en la construcción 
de nueva infraestructura (...)”, 
dijo Jensen. 

FEES SERÁ DE CASI ¢513.000 MILLONES

Fondos para ‘U’ públicas 
crecerán 2,3% en el 2020

Del FEES, la UCR (en la fotografía) recibe un 57,79%; la UNA, un 
23,40%; el Tec, un 11,3%, y la UNED, un 7,51%. MAYELA LÓPEZ
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No permita que otros besen 
a su bebé recién nacido. Que 
nadie lo toque sin antes la-
varse las manos. Que ningu-
na persona enferma lo llegue 
a conocer.

Estas son algunas de las 
iniciativas que hizo la Caja 
Costarricense de Seguro So-
cial (CCSS) en su llamado 
a extremar las medidas de 
protección para la población 
infantil, especialmente para 
los recién nacidos, contra las 
enfermedades respiratorias.

Actualmente, el país en-
frenta uno de los mayores pi-
cos de estos males.

Carlos Jiménez, director 
a. i. del Hospital Nacional de 
Niños, y el doctor Mario Feli-
pe Ruiz Cubillo, gerente mé-
dico de la CCSS, solicitaron a 
padres, madres, encargados y 
familias en general para que 

tomen medidas para proteger-
los al máximo.

El fin de semana anterior, 
la cantidad y severidad de in-
fecciones respiratorias, sobre 
todo en menores, obligó a la 
institución a reforzar y exten-
der los servicios de emergen-
cia en los centros médicos.

Jiménez dijo que si bien el 
flujo ha disminuido por las 
medidas de contingencia adop-
tadas, la atención de casos gra-
ves se mantiene.

Solo en el HNN, el fin de se-
mana hubo más de 40 pacien-
tes bajo ventilación mecánica, 
el 70% de ellos por el virus sin-
citial. 

MALES RESPIRATORIOS

CCSS pide 
extremar 
medidas con 
recién nacidos

El HNN atiende únicamente los 
casos más graves de enferme-
dades respiratorias. ARCHIVO


