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Representantes del Gobierno 
se mantenían anoche reuni-
dos con líderes de los sindica-
tos de la Caja Costarricense 
de Seguro Social (CCSS) para 
intentar convencerlos de sus-
pender la huelga convocada 
para este lunes.

Al cierre de la presente 
edición, a las 11 p. m., las par-
tes seguían negociando luego 
de un prolongado receso.

La reunión inició a las 4:35 
p. m. en el noveno piso de la 
sede central de la CCSS, en 
San José, a pedido del nuevo 
ministro de la Presidencia, 
Víctor Morales Mora.

En la cita también estaban 
el presidente ejecutivo de la 
institución, Román Macaya; 
y el ministro de Trabajo, Ste-
ven Núñez.

Dos horas después del 
arranque, los sindicatos ame-
nazaron con irse de la mesa 
porque aseguraron que su con-
traparte no varió su posición 
en cuanto a implementar la 
regla fiscal y la regulación de 
pluses salariales como lo con-
templa la reforma fiscal.

“Se mantiene el llamado a 
huelga”, dijo en ese punto Ro-
drigo López, secretario general 
de la Asociación Nacional de 
Profesionales en Enfermería 
(ANPE), quien reiteró que los 
sindicatos exigen al gobierno 
que respete la autonomía de la 
Caja y, por tanto, que se cum-
pla un acuerdo firmado con la 
institución en febrero.

Según informó previamen-
te la Unión Nacional de Em-
pleados de la Caja (Undeca), el 
movimiento tendría una dura-
ción de 48 horas y arrancaría a 
las 6 a. m. de este lunes.

Pese al llamado a huelga, 
la Caja solicitó a los pacientes 
asistir con normalidad a sus 
citas de esta semana.

Mario Felipe Ruiz, gerente 
médico de la institución, dijo 

esperar que los servicios no su-
fran mayores complicaciones, 
puesto que todos los directores 
de los centros hospitalarios del 
país activaron sus planes de 
contingencia.

A eso de las 10:20 p. m., se 
reanudaron las negociaciones. 
Sin embargo, las partes desco-
nocían en ese momento si se 
iba a lograr o no llegar a un 
acuerdo.

¿Por qué irán a huelga? La opo-
sición de los trabajadores de la 
CCSS contra la reforma fiscal 
se mantiene vigente ocho me-
ses después de su aprobación 
en la Asamblea Legislativa.

Uno de los aspectos que los 
sindicatos objetan es de que la 
Ley de Fortalecimiento de las 
Finanzas Públicas establece 
que los incentivos se tienen 
que transformar en un monto 
nominal fijo, dejando de ser un 
porcentaje sobre el salario de 
cada trabajador, lo que detie-
ne el crecimiento exponencial 
que la institución debe cubrir.

Lo mismo sucede con las 
anualidades. Actualmente la 

Caja paga 5,5% sobre el salario 
de cada trabajador profesional 
en ciencias médicas; 3,5% a 
enfermeros y nutricionistas; 
mientras que paga 3% a traba-
jadores no profesionales.

La ley establece que los 
nuevos porcentajes que se 
deben pagar a todo el sector 
público por anualidades son 
de 1,94% para profesionales y 
2,56% para no profesionales. 
Además, estos ya no se deben 
pagar sobre el sueldo actual 
de cada trabajador, sino que el 
pago quedó atado a la escala 

salarial del 2018, según el pues-
to del empleado.

Los sindicalistas también 
se oponen a la regla fiscal, 
pues alegan que ese tope al 
crecimiento del gasto corrien-
te de la institución para el 2020 
afectará los servicios de salud.

No obstante, ya la Procura-
duría General de la República 
aclaró que la restricción de 
aumento de presupuestos por 
arriba del 4,67% para el 2020 
no rige ni para pensiones ni 
para los seguros de salud de la 
Caja. 

A LAS 11 P. M. SE MANTENÍA NEGOCIACIÓN CON GREMIOS DE CCSS

Grupos impulsan 
protesta este lunes 
por cambios en 
pluses salariales 

La reunión, que inició a las 4:35 p. m., fue a puerta cerrada en el 
noveno piso de la sede central de la CCSS, en San José. CCSS PARA LN

Gobierno dialogaba 
anoche con sindicatos 
para evitar huelga
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PlayaManzanillo Bahía Culebra Guanacaste, Península Papagayo

i.v.i por persona por noche
en habitación Junior Suite
y ocupación doble.

Tarifa por persona por noche en habitación doble de
Lunes a Domingo, válido para reservaciones a partir
del 5 de agosto para viajar hasta el 31 de agosto,
2019 (Aplica 2 niños de cortesía menores de 12 años
compartiendo habitación con sus padres). Tarifas sujetas
a disponibilidad y a cambios sin previo aviso. Aplican solo
para reservaciones individuales y para residentes.

*Tipo de cambio REF. BCCR

· Botella de vino espumante para
mamá y papá

· Una hora de uso de la piscina de
hidroterapia para una pareja*

· Siete restaurantes
· Cuatro bares
· Exclusiva Phabulous Bed™

· HollywoodMemorabilia
· Piscina de chapoteo y club para niños
· Entretenimiento para todas las edades
· PUMPED Fitness Center
· Plugged In™ con Wi-Fi ilimitado y
gratuito de alta velocidad para todos
sus dispositivos

· Room service 24 horas
· PH Spa&Beauty Salon ($)
· PH Shop ($)
· Cabañas privadas junto a la piscina ($)
· Bodas ($)
· Servicio STARClass™ ($)

Regálale amamá unas vacaciones al estilo Vacation like a Star™


