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Las congojas de pacientes 
que esperan cirugía y citas 
en hospitales y Ebáis de la 
Caja Costarricense de Seguro 
Social (CCSS) continuarán, 
pues los sindicatos del sector 
salud decidieron proseguir 
con la huelga que se inició 
este lunes.

Según el anuncio de la 
Unión Sindical, conforma-
da por 17 organizaciones, la 
suspensión de servicios se ex-
tenderá por 72 horas; es decir, 
hasta las 6 a. m. del sábado.

Para la eventual deposi-
ción del movimiento, que 
amenaza con volverse inde-
finido, los huelguistas exigen 
que el Gobierno respete el 
acuerdo firmado con las au-
toridades de la CCSS, el 20 de 
febrero anterior.

Ese acuerdo, entre otras 
cosas, implicaba dejar sin 
efecto la Ley de Fortaleci-
miento de las Finanzas Públi-
cas; específicamente, en las 
modificaciones al cálculo de 
incentivos. Este les garanti-
zaba el pago de anualidades y 
otros sobresueldos según las 
condiciones que regían an-
tes de la entrada en vigencia 
de esa normativa, conocida 
como reforma fiscal, la cual 
rige desde el 4 de diciembre.

Según datos en poder de la 
Caja, hasta las 5 p. m. de este 
martes se sumaron a la huel-
ga 14.570 funcionarios.

De las 29.054 citas progra-
madas, la entidad indicó que 
realizó 14.131. De las 17.340 
programadas de Medicina 
Especializada se efectuaron 
8.346. En el caso de los 6.608 
procedimientos se hicieron 
3.315.

Mientras que de las 283 
cirugías ambulatorias pro-
gramadas solo se llevaron a 
cabo 80; de las 191 cirugías 
electivas programadas solo 
se practicaron 32.

Por su parte, el gerente 
médico de la Caja, Mario Ruiz 
Cubillo, detalló que la región 
más afectada hasta el mo-
mento es la Brunca, donde 
el impacto es del 84% de los 
Ebáis.

En la Huetar Norte, el 72% 
de los servicios no se están 
dando, Central Norte con 

60%, la Chorotega con 53% y 
la Huetar Atlántica con 43%.

Sin atención. La ampliación de 
la huelga, al menos, 72 horas 
más a partir de este miércoles, 
conlleva que pacientes con ci-
rugías programadas para lo 
que resta de la semana se que-
darían a la espera de atención.

“Le informamos a los tra-
bajadores y ciudadanos que la 
huelga sigue por las próximas 
72 horas. Estaremos haciendo 
el jueves 8 de agosto una gran 
concentración de los trabaja-
dores en los alrededores de las 
oficinas centrales de la Caja”, 
afirmó Marta Rodríguez, de la 
Unión Nacional de Empleados 
de la Caja (Undeca).

Por su parte, Lenín Hernán-
dez, secretario general del Sin-
dicato Nacional de Enfermería 
(Sinae), aseguró que los servi-
cios esenciales y las emergen-
cias se seguirán atendiendo.

“No valoramos el éxito del 
movimiento de huelga a tra-
vés de la afectación a terceros.
(...) Hemos garantizado que los 
servicios mínimos esenciales 
se siguen prestando y en aque-
llos servicios que son de alto 
impacto, como Emergencias, 
Cuidados Intensivos y Neo-
natología se sigue trabajando 

con total normalidad”
Marvin Atencio, secretario 

general del Sindicato de Profe-
sionales en Ciencias Médicas 
(Siprocimeca), dijo que el apo-
yo al movimiento ha sido de 
entre 85% y 90%, al refutar las 
cifras dadas por la CCSS.

CCSS busca diálogo. El presi-
dente ejecutivo de la Caja, Ro-
mán Macaya Hayes, informó 
de que la institución buscará 
formalizar un nuevo diálogo 
con las representantes de los 
sindicatos.

En un comunicado de pren-
sa, enviado ayer al filo de las 6 
p. m., Macaya lamentó la con-
tinuación de la huelga “por 
lo efectos negativos que tiene 
para la población”.

Se comprometió a hablar 

con los representantes del Go-
bierno para formalizar la con-
vocatoria y encontrar puntos 
de encuentro con la dirigencia 
de los trabajadores.

Los sindicatos se oponen 
a la aplicación de la reforma 
fiscal que modifica la forma de 
pago de los incentivos, como 
las anualidades, que en vez de 
ser calculadas con porcentaje, 
que implica un crecimiento ex-
ponencial en el tiempo, se esta-
blecerían con un monto fijo.

Sin inconvenientes. A diferen-
cia de muchos otros asegura-
dos, los que acuden al Ebais de 
Vista de Mar, en Goicoechea, 
no tuvieron inconvenientes 
con citas y medicamentos de-
bido a la huelga.

“Yo oí en las noticias que 
había huelga y un señor per-
dió la cita... Aquí, gracias a 
Dios, todo con normalidad”, 
manifestó María Patricia Co-
rrales, mientras esperaba por 
un trámite de aseguramiento.

Como Corrales, Fernando 
Abarca llegó por medicinas 
para la presión alta y Elizabe-
th Fonseca a una cita de con-
trol, y recibieron ahí su aten-
ción sin problema.
COLABORÓ RAÚL CASCANTE, CO-
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 Sindicatos anuncian extensión de protesta hasta las 6 a. m. del sábado en hospitales y Ebáis

Asegurados de Caja sufrirán 
72 horas más por huelga 

Gremios afirman 
que se atenderán 
servicios esenciales 
y emergencias

María del Carmen Sobalbarro se quedó este lunes sin su cita, en el Hospital San Rafael de Alajuela, con 
el dermatólogo, quien le vería un cáncer de piel que tiene en la cara. JORGE CASTILLO

INCAPACES

“ LAS AUTORIDADES 
HAN SIDO INCAPACES 

DE SOSTENER Y RESOLVER 
ESTE CONFLICTO CON UN 
ACUERDO JURÍDICAMENTE 
CLARO FIRMADO EL 20 
DE FEBRERO POR TODAS 
LAS ORGANIZACIONES 
SINDICALES (...)”.

Marvin Atencio
Dirigente de Siprocimeca 

Presidencia: 
‘Movimiento es 
por un conflicto 
salarial’

Edwin Solano, líder gremial: 
lucha es contra la privatiza-
ción. LUIS CAMARGO
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El ministro de la Presidencia, 
Víctor Morales Mora, afirmó 
que la huelga de un grupo de 
empleados de la CCSS “res-
ponde a un conflicto salarial” 
y no a un intento por privati-
zar la Caja Costarricense de 
Seguro Social (CCSS) como 
quieren hacer ver los sindi-
catos.

El jerarca argumentó que 
el descontento de los gremios 
se debe a la entrada en vigen-
cia de la reforma fiscal ((Ley 
9635, de Fortalecimiento de 
las Finanzas Públicas), apro-
bada en la Asamblea Legisla-
tiva en el 2018.

Los sindicatos, dijo Mo-
rales, fustigan el capítulo de 
salarios públicos que le pone 
freno al crecimiento expo-
nencial de incentivos como 
anualidades y establece para 
estos un monto nominal, de 
manera que permanezcan fi-
jos en el futuro.

No obstante, Edwin Sola-
no, presidente de la Unión 
Médica Nacional, alega que 
la principal razón de la huel-
ga es oponerse a la privati-
zación, aunque admitió que 
también se oponen a los cam-
bios en los incentivos.

En tanto, el ministro Mo-
rales reiteró: “Ciertamente, 
este movimiento de huelga 
de la Caja del Seguro Social, 
cuya gestión y manejo lo 
tienen las autoridades de la 
Caja, responde a un tema de 
conflicto en materia salarial, 
fundamentalmente. Yo coin-
cido en que la naturaleza del 
conflicto es de carácter sala-
rial”, concluyó el jerarca de 
Presidencia. 


